oikos

cooperacao e desenvolvimento

RECRUTAMENTO

Oikos | Fundada em 23 de fevereiro de 1988, em Portugal, a Oikos — Cooperagdo e Desenvolvimento é
uma organizagao ndo-governamental portuguesa fundada em 1988, dedicada a erradicacdo da pobreza

e a promocao de solugdes sustentdveis que assegurem condicOes de vida dignas.

Desde o ano 2000, a Oikos tem o estatuto de Consultivo do Conselho do Conselho Econémico e Social

das Nac¢Ges Unidas (ECOSOC).

Desde 2015, a Oikos desenvolve intervencdes em S3o Tomé e Principe nas areas da conservagao
ambiental, fortalecimento institucional e promoc¢do de meios de vida sustentdveis, em estreita
articulagdo com comunidades, organiza¢Oes locais e entidades publicas. A sua a¢do assenta numa
abordagem de gestdo social, participativa e emancipatéria, valorizando o protagonismo local, a equidade

de género, a juventude e o reforco continuo de capacidades.
A intervencdo da Oikos em STP organiza-se em dois eixos programaticos complementares:

e Eixo terrestre (agroflorestal), centrado na agroecologia, restauracdo de ecossistemas e
economia verde;

e Eixo marinho (conservagdo marinha e costeira), focado na conservacdo marinha e costeira,
gestdo participativa de Areas Marinhas Protegidas (AMP), pesca sustentavel e promocdo de uma

economia azul inclusiva.

A intervengdo da Oikos em S3o Tomé e Principe inclui abordagens transversais que promovem
organizacdo do tecido social, a igualdade de género, a inclusdo social, a prote¢do ambiental e os direitos

humanos, sociais, econdmicos, ambientais e culturais das populagdes.

No ambito desta estratégia, a Oikos, em parceria com a MARAPA e Fundagdo Principe, implementara o
projeto financiado pela Unido Europeia “Developing an effective network of Marine Protected Areas in

S0 Tomé and Principe”, destinado a consolidar e operacionalizar uma rede nacional de Areas Marinhas
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Protegidas através de uma abordagem de co-gestao, reforco institucional e promocdo de atividades

econdmicas sustentdveis.

Para assegurar simultaneamente a coordenacdo estratégica do eixo marinho e a gestao operacional do

projeto, a Oikos pretende contratar um/a Coordenador/a do Programa Marinho.

PERFIL DO POSTO
Titulo do posto: Coordenador/a do Programa | Reportando a: Coordenador/a Nacional da Oikos em
Marinho Sdo Tomé e Principe

Breve descri¢cao da posigao:
A/o Coordenador/a do projeto tem como responsabilidade geral garantir o bom prosseguimento do
plano de atividades do projeto bem como assegurar as relacdes com os agentes envolvidos no mesmo.

Pais: Sdo Tomé e Principe Base: S3o Tomé, com deslocagdes regulares as
comunidades costeiras e a Regido Auténoma do
Principe
Posto novo: Sim Hand-over: N/A
DESCRICAO DA POSICAO

OBJETIVOS DA FUNCAO

A pessoa contratada serd responsdvel por:
* Coordenar estrategicamente o Programa Marinho da Oikos em Sdao Tomé e Principe,
assegurando coeréncia, impacto e articulagdo entre projetos;
* Garantir a coordenacdo técnica, operacional e financeira do projeto financiado pela Unido
Europeia, assegurando o cumprimento de objetivos, resultados, cronograma e orgamento.

PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES
A. Coordenagao programatica e institucional

*  Garantir coeréncia e integracdo entre projetos do programa marinho.

e Assegurar articulacdo entre intervencdes marinhas e terrestres da Oikos.

* Desenvolver sinergias com outras iniciativas nacionais e internacionais.

* Representar a Oikos e os projetos junto de entidades publicas, parceiros e financiadores,
sobre o tema, em articulagdo com o Coordenador Nacional da Oikos.

*  Manter didlogo regular com autoridades responsaveis por pescas, ambiente e gestdo das
AMP.
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B. Coordenacao técnica e operacional do projeto e do programa

Coordenar a execucdo global do projeto e do programa e assegurar cumprimento dos planos
de trabalho.

Garantir articulacdo com parceiros implementadores e autoridades nacionais e regionais.
Supervisionar equipas técnicas e assegurar boa articulacdo no projeto e entre projectos.
Garantir integracdo das abordagens de género, inclusdo social, participagdo comunitdria e

salvaguardas ambientais e sociais.

C. Fungoes técnicas associadas ao projeto

Supervisionar tecnicamente processos de implementacdo e gestdo das Areas Marinhas
Protegidas apoiadas pelo projeto.

Acompanhar e apoiar a elaboragdo e implementag¢ao de planos de gestdao das AMP.

Apoiar processos de fortalecimento dos comités comunitarios de gestdo e mecanismos de
governacgao participativa.

Acompanhar atividades de monitorizacdo ecoldgica e socioecondmica ligadas a gestao das
AMP.

Supervisionar agdes de capacitagdo técnica para autoridades, comunidades e organizagdes
locais.

Acompanhar intervencgdes ligadas a adaptacao de praticas de pesca e promocao de atividades
econdmicas sustentaveis (economia azul).

Contribuir técnica e institucionalmente para articulagao entre conservag¢dao marinha, restauro
de mangais e gestdo costeira.

Garantir que resultados técnicos apoiam processos de tomada de decisdo e politicas publicas.

Acompanhar a implementac¢do das restantes actividades do projecto.

D. Gestao administrativa e financeira

Garantir, em colaboragdo com a equipa administrativa, a correta gestdo financeira e
operacional.

Assegurar cumprimento das regras da Oikos e dos financiadores.

Acompanhar processos de compras e logistica.

Monitorizar execugdo orgamental.

E. Elaboragao e acompanhamento dos relatérios
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e Garantir producdo e submissdo atempada de relatdrios técnicos e financeiros.
* Assegurar qualidade dos relatdrios da Oikos e dos parceiros.

*  Monitorizar progresso e indicadores do projeto e do programa.
F. Comunicagao e visibilidade

e Contribuir para comunicacao e visibilidade dos projetos e do programa.

e Apoiar producdo de conteudos técnicos e institucionais.
G. Desenvolvimento programatico

*  Apoiar identificagdo de novas oportunidades de financiamento.

e Contribuir para formulagdo de novas propostas e parcerias.

QUALIFICACOES

Educagdo / Qualificagdes / nivel técnico de especializagdo:

*  Formacdo superior em Ciéncias do Mar, Biologia, Gestdo Ambiental, Desenvolvimento
Internacional ou areas afins.

*  Experiéncia comprovada em coordenagdo e gestdo de projetos de desenvolvimento ou
conservagdo ambiental.

* Experiéncia de trabalho com comunidades locais.

* Experiéncia em gestdo de dreas protegidas ou conservacdo marinha (valorizada).

*  Experiéncia em coordenagao de equipas multidisciplinares.

*  Conhecimentos de gestao financeira de projetos financiados por doadores internacionais
(valorizados).

° Boa capacidade de articulacdo institucional e negociacao.

*  Bons conhecimentos informaticos.

e Carta de condugao.

*  Capacidade de trabalho em contextos multiculturais e remotos.

* Sensibilidade social e ambiental e respeito pelas comunidades locais.

Candidaturas femininas sao fortemente encorajadas.

CONDICOES E DURACAO
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* Contrato a tempo inteiro durante a implementacao do projeto e programa.
*  Horario de referéncia: 40 horas semanais.

e Exige flexibilidade e disponibilidade para trabalho de campo e desloca¢Ges frequentes.

IDIOMAS
Portugués Inglés
Nivel: Avancado Nivel: Avancado (valorizado)

PARA EFETUAR CANDIDATURA:

Por favor, preencha o formuldrio no website da Oikos, selecionando “Oportunidades de
Emprego” e, em seguida, “Coordenador/a do Programa Marinho — Sdo Tomé e Principe” no
campo de ofertas disponiveis. Carregue o seu CV atualizado e a Carta de Motivagao (no campo
“Motivo da Candidatura”).

PRAZO: 27/02/2026

Por motivos de gestdo de recursos humanos, informamos antecipadamente que apenas os
candidatos pré-selecionados serdo contactados. Agradecemos a sua compreensao.

Agradecemos, desde j4, o seu interesse em trabalhar na Oikos.
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https://oikos.pt/como-colaborar/trabalhe-connosco/

